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VERBALE DI RIUNIONE

Il giorno 8 Luglio 2021, utilizzando il sistema di videoconferenza, si sono incontrate la Direzione
del Gruppo ERG rappresentata da Matteo Gastaldi e Pietro Ruta in nome e per conto di tutte le
societa/sedi del Gruppo in Italia e le Segreterie Nazionali del settore Elettrico rappresentate da:

- FILCTEM CGIL: Mauro Tudino;
- FLAEI CISL: Mario Marras;
+ UILTEC UIL: Andrea Bottaro.

Premesso che:

Il lavoro agile €& disciplinato in ERG dall’accordo sindacale nazionale del 17 Dicembre 2019 che
definisce i contenuti del progetto pilota per le sedi di Genova e Roma;

A partire dal mese di febbraio 2020, in seqguito alla proclamazione dello stato emergenziale
Covid19, sono state messe in atto nel Gruppo una serie di misure precauzionali volte a ridurre il
rischio di contagio negli ambienti di lavoro, ivi compreso il ricorso al lavoro agile continuativo
anche in assenza di accordi individuali cosi come previsto dalla normativa di riferimento;

Con gli accordi sindacali nazionali del 7 Luglio 2020, del 28 Settembre 2020 e del 3 febbraio
2021 le Parti hanno regolamentato il lavoro agile alternato emergenziale estendendolo a tutte le
Persone del Gruppo adibite a mansioni compatibili con tale istituto;

L’Azienda, in considerazione dell'andamento della pandemia in corso, ha informato le O0.SS. e
il Personale con nota del 23 giungo 2021 sulle nuove modalita di lavoro agile emergenziale;

tutto quanto sopra premesso, si definisce quanto segue:

A partire dal 12 luglio lo smart working alternato verra effettuato per due giorni alla settimana
mentre per tre giorni alla settimana si svolgera I'attivita lavorativa presso la sede di lavoro
aziendale.

Sempre a partire dal 12 luglio la societa si impegna a valutare specifiche richieste di forme di
flessibilita finalizzate a una migliore gestione del nucleo familiare o per ragioni di carattere
personale.

Eventuali problematiche specifiche potranno essere affrontate attraverso il confronto con le
rappresentanze locali.

Eventuali variazioni al modello sopra condiviso dovranno essere oggetto di confronto preventivo
tra le Parti.

Il presente Verbale € considerato approvato e sottoscritto in remoto tra le parti dopo lettura e
approvazione via mail.
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