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VERBALE DI
CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE

Le parti si sono riunite il giorno 26 novembre 2021, utilizzando sistema di videoconferenza, per
procedere all’'esame delle qualifiche relative alle posizioni introdotte o modificate a seguito della
revisione organizzativa territoriale della rete elettrica e ne hanno definito la classificazione ai sensi
dell’art 33 del vigente CCNL del settore elettrico come di seguito descritto (All. 1 e All.2).

Letto, confermato e sottoscritto.

Rappresentanti Enel Rappresentanti FILCTEM FLAEI UILTEC
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Allegato 1 - Verbale classificazione 26 novembre 2021

ELENCO delle posizioni nuove e/o modificate a seguito della riorganizzazione territoriale della rete elettrica

AREA REGIONALE
Unita Qualifica CAT INQ

Esercizio e Manutenzione/Telegestione Capo Unita Telegestione Q Q
Esercizio e Manutenzione/Analisi di Rete Capo Unita Analisi Operativa Rete Q Q
Programmazione e Gestione/ Progettazioni Capo Unita Progettazione Lavori e

. - L . - Q QS
Lavori e Autorizzazioni MT Autorizzazioni
P i Gesti P ttazioni . . N . .

rogrfammazm.ne e. e.s fone/ roge a.2|o.n| Referente Unita Autorizzazioni e Patrimonio
Lavori e Autorizzazioni MT/ Autorizzazioni e . Q Q
i . . Industriale

Patrimonio Industriale
Programmazione e Gestione/ Progettazioni
Lavori e Autorizzazioni MT/ Progettazione e Referente Progetti e Lavori Q Q
Lavori
Programmazione e Gestione/ Programmazione e . . . .

. . Capo Unita Programmazione e Monitoraggio Q Q
Monitoraggio
Verifiche Capo Unita Verifiche Q Q
Verifiche Referente Verifiche I ASS
Unita Territoriale/Dispacciamento e Servizi Capo Unita Dispacciamento e Servizi Q Q
Unita Territoriale/Dispacciamento e Servizi Referente Dispacciamento** [ AS/ASS
Unita Territoriale/Dispacciamento e Servizi Referente Supporto Tecnico** I AS/ASS
Unita Territoriale/Dispacciamento e Servizi Referente Servizi** I A1/A1S
Unita Territoriale/Unita Tecnici Capo Unita Tecnici Q Q
Unita Territoriale/Blue Team Capo Blue Team o] Al

- o Vice C Blue T Vice C Blue T

Unita Territoriale/Blue Team ice Capo Blue Team/ Vice Capo Blue Team 0] BS-BSS

senior*

* posizione evolutiva in BSS dopo 12 mesi di effettiva permanenza ed esperienza nella qualifica Vice Capo
Blue Team previa verifica di idoneita professionale. In fase transitoria di prima applicazione, ai fini del
raggiungimento del requisito dei 12 mesi, sara ritenuto utile il periodo di effettiva permanenza maturato nel

ruolo di capo squadra cat BS.

**posizione evolutiva
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Allegato 2 - Verbale classificazione 26 novembre 2021

ELENCO delle posizioni nuove e/o modificate a seguito della riorganizzazione territoriale della rete elettrica
UNITA'CENTRALI
Unita Qualifica CAT| INQ
Gestione, Progetti e Costruzioni Site Coordinator Q Q
Capo Polo Territoriale Analisi Rete e
Sviluppo Rete Identificazione Soluzioni Q Qs
Commerciale Rete/Operazioni Commerciali Capo Unita Operazioni Commerciali AT MT Q Qs
Commerciale Rete/Operazioni Commerciali Capo Unita Operazioni Commerciali BT Q Q
Commerciale Rete/Interazione ed esperienza cliente/Caring
& Claims Team Leader Caring & Claims Q Q
Commerciale Rete/Misura e Bilancio Energia/Misura Capo Unita Hub Energy Data Management Q Qs
Commerciale Rete/Misura e Bilancio Energia/Misura Team Leader Hub Energy Data Management | Q Q
Commerciale Rete/Recupero Energia/Ricostruzioni Capo Unita Hub Ricostruzioni Q Qs
Commerciale Rete/Recupero Energia/Ricostruzioni Team Leader Hub Ricostruzioni Q Q
Commerciale Rete/Fatturazione Credito e Ricavi Q as
Tariffari/Fatturazione Capo Fatturazione
Commerciale Rete/Fatturazione Credito e Ricavi | Ass/Q
Tariffari/Fatturazione Capo Hub Fatturazione**
Commerciale Rete/Fatturazione Credito e Ricavi | | As/AsS
Tariffari/Fatturazione Team Leader Polo Fatturazione**

**posizione evolutiva



