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ERG WIND & SOLAR - Il confronto prosegue 
 

Si è svolto ieri l’incontro fra le segreterie nazionali di Filctem, Flaei e Uiltec, con la presenza 
della delegazione sindacale territoriale e aziendale e la Direzione di ERG, sulle tematiche 
riguardanti l’organizzazione del lavoro e la situazione degli inquadramenti del personale 
operativo legato alle attività di produzione e manutenzione Wind and Solar. 

L’esigenza di aprire un confronto con la direzione aziendale era stata avanzata nei mesi scorsi 
dalle OO.SS. per affrontare alcune criticità inerenti ai carichi di lavoro, ai turni di reperibilità e 
ad una specifica sul reale stato degli inquadramenti rispetto alle previsioni contrattuali. 

ERG ci ha presentato alcune schede che fotografano le attuali disposizioni che regolano il 
servizio di reperibilità, il numero delle macro aree dove essa viene svolta e una mappatura dei 
livelli di inquadramento attesi per ogni ruolo operativo e professionale. 

Come Delegazione Sindacale abbiamo evidenziato che per una più completa disamina dello 
stato attuale è necessario essere in possesso di ulteriori dati come: la turnazione (frequenza) 
della reperibilità attuata, il numero degli interventi realmente eseguiti, la dimensione delle 
macro aree di interventi, le platee dei lavoratori riconducibile a ciascun profilo professionale e 
l’effettivo inquadramento applicato a ciascun lavoratore. Ciò al fine di avere un quadro 
esaustivo della situazione odierna che ci consenta di finalizzare al meglio le nostre osservazioni 
e le nostre proposte nella volontà di risolvere le criticità espresse dal territorio. 

L’azienda ha acconsentito alle nostre richieste e ci invierà ulteriore documentazione in tempi 
brevi per poi fissare un nuovo incontro per entrare nel merito delle varie problematiche. 

E’ volontà comune, così come dichiarato al tavolo, intervenire sull’organizzazione del lavoro 
per renderla adeguata agli obiettivi che la società si è data in un business che, a seguito delle 
scelte industriali del Gruppo, rappresenta in modo esclusivo il futuro produttivo ed economico 
di ERG. 
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