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Oggetto: PEGASO – Assemblea dei Delegati e iniziative di comunicazione 
 

 
L’ARGOMENTO 
Giovedì 20 aprile 2023 si è tenuta l’annuale Assemblea dei Delegati del fondo 

pensione Pegaso, convocata in questa occasione a Torino. È stata svolta nel contesto 

della manifestazione, una tavola rotonda su: “sviluppo futuro, rappresentanza e 

visione politica del mondo previdenziale”. Altra fase importante dell’incontro è stato 

il momento di formazione su temi comunicativi e gestionali/operativi inerenti alle 

attività generali del fondo. 

I DETTAGLI 
L’ordine del giorno era costituito, per quanto riguarda la convocazione straordinaria, 

dall’illustrazione, discussione e approvazione di alcune modifiche statutarie e 

relativamente alla successiva seduta ordinaria, dall’illustrazione, approfondimento e 

approvazione del bilancio di esercizio 2022. 

I quasi cinquanta delegati intervenuti, insieme al consiglio di amministrazione e alla 

struttura del fondo, sono stati ospiti di Smat (Società metropolitana acque Torino) 

per tutta la durata dei lavori, e hanno ricevuto il benvenuto e l’augurio di buon lavoro 

da parte del presidente della società, Paolo Romano. 

Ricordiamo che la componente FEMCA e FLAEI dell’Assemblea è costituita da 

Raffaele Banfi, Stefano Brighetti, Antonella Gambino, Danilo Marinelli, 

Stefano Perazzini, Elena Squizzato e Alessandro Urbani. 

Nel consiglio di amministrazione, invece, Venanzio Carpentieri è di nomina FEMCA 

e il presidente Luca Pasquadibisceglie è di nomina FLAEI. 

I lavori, che hanno visto l’approvazione all’unanimità di ogni punto trattato, sono 

proseguiti nella seconda parte della giornata, con uno spazio di approfondimento dal 

titolo: “Orizzonte 2025”, dedicato ai temi e alle sfide più importanti che il fondo 

affronterà nel prossimo e immediato futuro. 

Gli approfondimenti sono stati presentati dal Presidente, Luca Pasquadibisceglie  
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(focus sul piano strategico Pegaso 2023-2025), dal Vicepresidente, Massimo Giusti 

(focus sui temi SGE), dal coordinatore del gruppo di lavoro Governance, 

Organizzazione e Comunicazione del fondo, Giovanni Airoldi (focus sulla 

comunicazione), e dal coordinatore del gruppo di lavoro Finanza Roberto Arioli 

(focus sulla nuova offerta finanziaria del fondo). 

Infine, a cura dei consiglieri, Vincenzo Silvano e Roberto Cervellati, 

rispettivamente referente e responsabile del progetto, è stato presentato Pegaso Lab, 

una nuova modalità interattiva di coinvolgimento e sensibilizzazione degli associati 

verso i temi e i tempi della previdenza complementare. 

L’intensa giornata si è conclusa con una tavola rotonda sulle questioni sia di sviluppo 

futuro che di rappresentanza e visione politica del mondo previdenziale, moderata 

dal direttore di Pegaso, Andrea Mariani, che ha registrato la partecipazione di Paola 

Giuliani (Utilitalia), Giovanni Rizzuto (FEMCA Cisl), Michele Spitale (FLAEI Cisl), 

Maurizio Bertona (FILCTEM Cgil) e Andrea Fiordelmondo (UILTEC Uil). 

Giuseppe Ippolito, responsabile relazioni industriali di Iren, ha chiuso ufficialmente 

i lavori con il suo saluto finale. 

In conclusione, dell’incontro, nella giornata di venerdì 21 aprile, l’assemblea dei 

delegati, la rete degli esperti Pegaso del gruppo Iren, la struttura e il CdA del fondo, 

sono stati impegnati in due sessioni parallele di formazione su temi comunicativi e 

gestionali/operativi inerenti alle attività e le conoscenze di ciascuno. 

LE CONCLUSIONI 
Come FLAEI si rileva la qualità e l’intensità dell’impegno profuso dai propri delegati 

accompagnandola al ringraziamento verso tutti i protagonisti. 

Consci che le sfide che ci attendono sono ardue e complicate (prova ne è l’esperienza 

di un anno particolarmente turbolento, da ogni punto di vista, come il 2022) siamo 

convinti che la visione e le idee CISL sono rappresentate e veicolate, in Pegaso come 

negli altri fondi pensione complementari, dai propri riferimenti presenti nei singoli 

consigli di amministrazione, ai quali va il nostro ringraziamento e l’augurio per un 

buon lavoro.                                                       

Cordiali saluti                                                        Per la Segreteria Nazionale 

                                                                                   Michele Spitale 


