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FEDERAZIONE LAVORATORI
AZIENDE ELETTRICHE ITALIANE

Segreteria nazionale

Ai Segretari Generali Regionali
Alle Strutture Regionali

Ai Segretari Regionali

Ai Responsabili Sindacali

Oggetto: Enel accordo 25 maggio 2023 — valori una-tantum parametrati.

L’ARGOMENTO

BSS, e lo sviluppo parametrato €& il seguente:

In base all’accordo del 25 maggio 2023 a tutti i dipendenti Enel verra riconosciuta un

importo una-tantum. Il valore dell’erogazione & pari a 1500 euro per I'inquadramento

Inquadramento Una-tantum
Qs 2.324,59
Q 2.086,00
ASS 1.841,30
AS 1.723,37
AlS 1.650,83
Al 1.575,19
BSS 1.500,00
BS 1.436,11
B1S 1.368,40
B1 1.306,97
B2S 1.220,58
B2 1.135,73
Cs 1.007,05
C1 911,36

Per i lavoratori cui si applica la disciplina speciale di cui all’art.1 del CCNL I'una-tantum
€ pari a 1.492.53 euro per il II livello. Lo sviluppo parametrato ¢ il seguente:

Livello Una-tantum

Q 2.002,39
I 1.666,90
II 1.492,53
III 1.329,22
v 1.200,14
\Y 1.138,47
VI 911,36

non parametrato di 300 euro.

Cordiali saluti.

Per essere sempre aggiornati sul mondo elettrico consulta il sito www.flaeicisl.org

A tutti i lavoratori iscritti al FOPEN verra riconosciuto sul Fondo Previdenziale un importo
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