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Oggetto:  A2A - Consuntivo Premio di Risultato 2023 cassa 2024 

 
 

L’ARGOMENTO 

Il 29 maggio scorso è stato sottoscritto con A2A l’accordo per la consuntivazione del Premio di 

Risultato 2023 cassa 2024. Inviamo in allegato il comunicato del Coordinamento Flaei - Femca con 

annesse le tabelle di risultato delle singole BU. 

 

 

 Per la Segreteria Nazionale 
 Cristiano Mazzucotelli 
 

All.: c.s.  

Ai Segretari Generali Regionali 

Alle Strutture Regionali 

Ai Segretari Regionali 

Ai Responsabili Sindacali 



 

 

 

 

CONSUNTIVO PREMIO DI RISULTATO 2023 
(CASSA 2024) 

 

In data 29 maggio 2024, si è tenuto un 
incontro tra A2A e OO.SS., in merito alla 
consuntivazione del premio di risultato 
2023 (cassa 2024). 
 

Ricordiamo che il premio è costituito: 
 50% redditività (40% di gruppo + 
10% di BU) 
 

 50% produttività a livello di 
società/impianti. 

 

Redditività: per tutti i 
lavoratori, il risultato 
raggiunto è il 120% 

Produttività: i risultati 
raggiunti vanno da 100,90% 
a 118,90%. 
 
Ai valori di premio definiti a 
livello aziendale va aggiunta 
la quota prevista dai CCNL 
(elettrico e gas acqua). Il totale sarà 
valorizzato in funzione del risultato 
complessivo raggiunto. 
 

Anche per il 2024, c’è la possibilità di 
destinare volontariamente una quota 
del premio (35% - 50% - 65% - 100%) a 
servizi di welfare o alla previdenza 
complementare, modulabili tra di loro. 
 
Nel caso si eserciti tale scelta, e per un 
massimo di 3.000 euro, il valore di 
premio convertito sarà aumentato del 
16% (o del 18% nel caso in cui la media 
della percentuale di premio convertita 
nel triennio 2021-2022-2023 sia 

almeno il 60%) e, secondo le vigenti 
previsioni di legge, interamente 
detassato. 
 
Se non sarà esercitata una di queste 
opzioni, l’intero premio sarà 
riconosciuto in busta paga. In 
proposito, ricordiamo che fino a 3.000  

euro di premio (per coloro che 
hanno un reddito annuo 

inferiore agli 80.000 euro) 
sarà applicata una 
tassazione agevolata del 
5%. 
 
Sarà riconosciuto anche 

il bonus previdenza 
complementare DEL 

VALORE DI 100 EURO, grazie 
all’ottimo risultato della 

redditività di Gruppo. 
 

 

Come sempre, per fornire un migliore 
servizio ai lavoratori alleghiamo le 
tabelle con i valori di premio distinte per 
Società/Impianto, CCNL e categoria. 
 
 

Per altri chiarimenti o approfondimenti, 
i delegati Cisl rimangono a 
disposizione. 
 

 Coordinamento Cisl A2A 
  Area Energia

 

 29 maggio 2024  

 Volantino n.9 



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6 2137,47 839,37 209,84 961,86 126,40

2261,57 886,36 221,59 1015,72 137,90

2518,44 990,46 247,61 1135,00 145,37

2819,57 1109,61 277,40 1271,55 161,01

3347,16 1321,56 330,39 1514,43 180,79

3768,78 1488,72 372,18 1705,97 201,91

4267,78 1680,02 420,01 1925,20 242,55

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 110,01%

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2201,77 839,37 209,84 961,86 190,70

2585,03 990,46 247,61 1135,00 211,96

2745,54 1048,06 262,01 1201,01 234,47

2909,18 1109,61 277,40 1271,55 250,62

3083,46 1175,55 293,89 1347,11 266,90

3278,62 1246,08 311,52 1427,93 293,09

3485,80 1321,56 330,39 1514,43 319,42

3912,59 1488,72 372,18 1705,97 345,72

4408,04 1680,02 420,01 1925,20 382,81

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 110,01%

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2147,29 839,37 209,84 961,86 136,22

2274,20 886,36 221,59 1015,72 150,53

2413,85 936,62 234,16 1073,31 169,76

2555,51 990,46 247,61 1135,00 182,44

2706,43 1048,06 262,01 1201,01 195,36

2863,10 1109,61 277,40 1271,55 204,54

3031,21 1175,55 293,89 1347,11 214,66

3209,74 1246,08 311,52 1427,93 224,21

3401,82 1321,56 330,39 1514,43 235,45

3606,61 1402,32 350,58 1606,97 246,76

3824,47 1488,72 372,18 1705,97 257,60

4063,54 1581,14 395,28 1811,89 275,23

4337,03 1680,02 420,01 1925,20 311,80

4626,31 1785,87 446,47 2046,50 347,47

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 110,01%

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    

A2A SPA- A2A SERVICES & R.E.    

A2A SECURITY - RETRAGAS

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

C

A

T

E

G

O

R

I

E

2150,11 839,37 209,84 973,75 127,15

2274,94 886,36 221,59 1028,27 138,72

2533,33 990,46 247,61 1149,03 146,23

2836,24 1109,61 277,40 1287,26 161,96

3366,95 1321,56 330,39 1533,15 181,86

243,98

3791,06 1488,72 372,18 1727,06 203,10

120,00% 120,00% 111,37%

4293,01 1680,02 420,01 1949,00

Produttività di 

Società

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

CCNL DISCIPLINA SPECIALE

Redditività 

GRUPPO A2A

2214,79 839,37 209,84 973,75 191,83

C

A

T

E

G

O

R

I

E

2600,32 990,46 247,61 1149,03 213,22

2761,78 1048,06 262,01 1215,85 235,85

2926,38 1109,61 277,40 1287,26 252,10

3101,69 1175,55 293,89 1363,76 268,48

3298,00 1246,08 311,52 1445,58 294,82

3506,41 1321,56 330,39 1533,15 321,31

3935,72 1488,72 372,18 1727,06 347,76

4434,11 1680,02 420,01 1949,00 385,07

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 111,37%

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

CCNL GAS

2159,99 839,37 209,84 973,75 137,03

2287,64 886,36 221,59 1028,27 151,42

2428,13 936,62 234,16 1086,58 170,77

2570,62 990,46 247,61 1149,03 183,52

2722,44 1048,06 262,01 1215,85 196,51

2880,03 1109,61 277,40 1287,26 205,75

3049,14 1175,55 293,89 1363,76 215,93

3228,72 1246,08 311,52 1445,58 225,54

3421,94 1321,56 330,39 1533,15 236,84

3627,94 1402,32 350,58 1626,83 248,21

3847,08 1488,72 372,18 1727,06 259,12

4087,56 1581,14 395,28 1834,29 276,85

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 111,37%

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

4362,68 1680,02 420,01 1949,00 313,65

4653,66 1785,87 446,47 2071,80 349,52

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    UNARETI
CCNL ELETTRICO



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    A2A CALORE E SERVIZI

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 118,90%

4504,66 1680,02 420,01 2080,78 323,85

4805,12 1785,87 446,47 2211,88 360,89

3972,28 1488,72 372,18 1843,84 267,55

4220,59 1581,14 395,28 1958,31 285,86

3533,31 1321,56 330,39 1636,81 244,55

3746,01 1402,32 350,58 1736,83 256,29

3148,37 1175,55 293,89 1455,97 222,96

3333,80 1246,08 311,52 1543,32 232,88

2811,04 1048,06 262,01 1298,06 202,91

2973,76 1109,61 277,40 1374,30 212,45

2507,15 936,62 234,16 1160,05 176,32

2654,29 990,46 247,61 1226,72 189,50

2230,29 839,37 209,84 1039,59 141,49

2362,10 886,36 221,59 1097,80 156,34

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 118,90%

4063,81 1488,72 372,18 1843,84 359,08

4578,42 1680,02 420,01 2080,78 397,61

3405,34 1246,08 311,52 1543,32 304,41

3620,53 1321,56 330,39 1636,81 331,77

3021,62 1109,61 277,40 1374,30 260,30

3202,63 1175,55 293,89 1455,97 277,22

2684,95 990,46 247,61 1226,72 220,16

2851,66 1048,06 262,01 1298,06 243,53

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2286,87 839,37 209,84 1039,59 198,07

4432,73 1680,02 420,01 2080,78 251,92

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 118,90%

3476,53 1321,56 330,39 1636,81 187,78

3914,44 1488,72 372,18 1843,84 209,71

2615,78 990,46 247,61 1226,72 150,99

2928,54 1109,61 277,40 1374,30 167,23

2220,08 839,37 209,84 1039,59 131,28

2348,98 886,36 221,59 1097,80 143,23



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    A2A CICLO IDRICO
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 112,31%

4380,40 1680,02 420,01 1965,45 314,92

4672,57 1785,87 446,47 2089,29 350,94

3862,71 1488,72 372,18 1741,64 260,17

4104,17 1581,14 395,28 1849,77 277,98

3435,84 1321,56 330,39 1546,09 237,80

3642,68 1402,32 350,58 1640,56 249,22

3061,52 1175,55 293,89 1375,28 216,81

3241,84 1246,08 311,52 1457,78 226,45

2733,50 1048,06 262,01 1226,12 197,31

2891,73 1109,61 277,40 1298,13 206,58

2437,99 936,62 234,16 1095,75 171,46

2581,07 990,46 247,61 1158,73 184,27

2168,76 839,37 209,84 981,97 137,59

2296,94 886,36 221,59 1036,95 152,03

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 112,31%

3951,71 1488,72 372,18 1741,64 349,18

4452,12 1680,02 420,01 1965,45 386,64

3311,40 1246,08 311,52 1457,78 296,02

3520,65 1321,56 330,39 1546,09 322,62

2938,27 1109,61 277,40 1298,13 253,12

3114,29 1175,55 293,89 1375,28 269,57

2610,88 990,46 247,61 1158,73 214,08

2773,00 1048,06 262,01 1226,12 236,81

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2223,79 839,37 209,84 981,97 192,61

4310,46 1680,02 420,01 1965,45 244,97

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 112,31%

3380,63 1321,56 330,39 1546,09 182,60

3806,46 1488,72 372,18 1741,64 203,93

2543,63 990,46 247,61 1158,73 146,83

2847,76 1109,61 277,40 1298,13 162,62

2158,84 839,37 209,84 981,97 127,66

2284,19 886,36 221,59 1036,95 139,28



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    A2A SMART CITY
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 111,90%

4372,67 1680,02 420,01 1958,28 314,36

4664,32 1785,87 446,47 2081,66 350,32

3855,89 1488,72 372,18 1735,28 259,72

4096,93 1581,14 395,28 1843,02 277,49

3429,78 1321,56 330,39 1540,44 237,38

3636,25 1402,32 350,58 1634,57 248,78

3056,12 1175,55 293,89 1370,25 216,42

3236,11 1246,08 311,52 1452,46 226,05

2728,67 1048,06 262,01 1221,64 196,96

2886,62 1109,61 277,40 1293,39 206,22

2433,69 936,62 234,16 1091,75 171,16

2576,51 990,46 247,61 1154,50 183,94

2164,94 839,37 209,84 978,39 137,34

2292,88 886,36 221,59 1033,17 151,76

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 111,90%

3944,74 1488,72 372,18 1735,28 348,56

4444,26 1680,02 420,01 1958,28 385,96

3305,56 1246,08 311,52 1452,46 295,50

3514,44 1321,56 330,39 1540,44 322,05

2933,08 1109,61 277,40 1293,39 252,68

3108,79 1175,55 293,89 1370,25 269,10

2606,28 990,46 247,61 1154,50 213,70

2768,10 1048,06 262,01 1221,64 236,39

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2219,86 839,37 209,84 978,39 192,27

4302,85 1680,02 420,01 1958,28 244,54

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 111,90%

3374,67 1321,56 330,39 1540,44 182,27

3799,75 1488,72 372,18 1735,28 203,57

2539,14 990,46 247,61 1154,50 146,57

2842,73 1109,61 277,40 1293,39 162,33

2155,03 839,37 209,84 978,39 127,44

2280,16 886,36 221,59 1033,17 139,03



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    A2A E-MOBILITY
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 115,19%

4434,71 1680,02 420,01 2015,85 318,82

4730,49 1785,87 446,47 2142,86 355,29

3910,60 1488,72 372,18 1786,30 263,40

4155,05 1581,14 395,28 1897,20 281,42

3478,44 1321,56 330,39 1585,73 240,75

3687,84 1402,32 350,58 1682,63 252,31

3099,48 1175,55 293,89 1410,54 219,50

3282,03 1246,08 311,52 1495,17 229,26

2767,39 1048,06 262,01 1257,56 199,76

2927,58 1109,61 277,40 1331,42 209,15

2468,22 936,62 234,16 1123,85 173,58

2613,07 990,46 247,61 1188,44 186,55

2221,28 839,37 209,84 1007,15 164,92

2325,41 886,36 221,59 1063,54 153,92

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 115,19%

4000,70 1488,72 372,18 1786,30 353,51

4507,32 1680,02 420,01 2015,85 391,43

3352,45 1246,08 311,52 1495,17 299,69

3564,30 1321,56 330,39 1585,73 326,62

2974,69 1109,61 277,40 1331,42 256,26

3152,90 1175,55 293,89 1410,54 272,91

2643,25 990,46 247,61 1188,44 216,74

2807,37 1048,06 262,01 1257,56 239,75

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2251,36 839,37 209,84 1007,15 194,99

4363,89 1680,02 420,01 2015,85 248,01

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 115,19%

3422,54 1321,56 330,39 1585,73 184,86

3853,65 1488,72 372,18 1786,30 206,46

2575,16 990,46 247,61 1188,44 148,65

2883,06 1109,61 277,40 1331,42 164,63

2185,61 839,37 209,84 1007,15 129,25

2312,50 886,36 221,59 1063,54 141,01



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    LD RETI
CCNL ELETTRICO

3883,28 1428,35 357,09 1739,91 357,93

C

A

T

E

G

O

R

I

E

3715,92 1375,43 343,86 1675,44 321,20

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 116,94%

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

Totale Premio di 

Risultato  Anno 2023  

(busta paga giugno 

2024)                            

3811,37 1581,14 331,50 1615,21 283,52

3339,37 1245,48 311,37 1517,15 265,36

3169,55 1181,21 295,30 1438,86 254,19

3206,68 1321,56 279,71 1362,87 242,54

2845,27 1059,23 264,81 1290,27 230,97

2702,52 1005,38 251,34 1224,67 221,13

2562,14 952,72 238,18 1160,53 210,70

2432,59 904,07 226,02 1101,26 201,24

2286,24 850,16 212,54 1035,60 187,94

2145,80 798,55 199,64 972,74 174,88

1971,62 736,01 184,00 896,55 155,06

1830,23 684,69 171,17 834,04 140,33

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 116,94%

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

3789,07 1375,43 343,86 1675,44 394,35

3430,14 1245,48 311,37 1517,15 356,14

3090,45 1118,82 279,71 1362,87 329,05

2916,22 1059,23 264,81 1290,27 301,92

2756,34 1005,38 251,34 1224,67 274,95

2609,60 952,72 238,18 1160,53 258,17

2472,88 904,07 226,02 1101,26 241,53

2316,65 850,16 212,54 1035,60 218,35

2041,02 839,37 171,17 834,04 196,45

Totale Premio di 

Risultato  Anno 2023  

(busta paga giugno 

2024)                            

C

A

T

E

G

O

R

I

E

CCNL GAS



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    

A2A STAFF - B.U. SMART 
INFRASTRUCTURES

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 114,53%

4422,26 1680,02 420,01 2004,30 317,93

4717,22 1785,87 446,47 2130,58 354,29

3899,62 1488,72 372,18 1776,07 262,66

4143,39 1581,14 395,28 1886,33 280,63

3468,67 1321,56 330,39 1576,65 240,08

3677,49 1402,32 350,58 1672,99 251,60

3090,78 1175,55 293,89 1402,46 218,88

3272,82 1246,08 311,52 1486,60 228,62

2759,62 1048,06 262,01 1250,35 199,20

2919,36 1109,61 277,40 1323,79 208,56

2461,29 936,62 234,16 1117,41 173,10

2605,73 990,46 247,61 1181,63 186,03

2189,49 839,37 209,84 1001,38 138,90

2318,89 886,36 221,59 1057,45 153,48

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 114,53%

3989,48 1488,72 372,18 1776,07 352,51

4494,67 1680,02 420,01 2004,30 390,33

3343,05 1246,08 311,52 1486,60 298,85

3554,30 1321,56 330,39 1576,65 325,70

2966,35 1109,61 277,40 1323,79 255,54

3144,05 1175,55 293,89 1402,46 272,15

2635,83 990,46 247,61 1181,63 216,13

2799,50 1048,06 262,01 1250,35 239,07

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2245,04 839,37 209,84 1001,38 194,45

4351,65 1680,02 420,01 2004,30 247,31

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 114,53%

3412,94 1321,56 330,39 1576,65 184,34

3842,84 1488,72 372,18 1776,07 205,88

2567,93 990,46 247,61 1181,63 148,23

2874,97 1109,61 277,40 1323,79 164,17

2179,47 839,37 209,84 1001,38 128,88

2306,01 886,36 221,59 1057,45 140,61



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    CASSANO
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 104,30%

4229,37 1680,02 420,01 1825,28 304,06

4511,46 1785,87 446,47 1940,28 338,84

3729,52 1488,72 372,18 1617,43 251,20

3962,66 1581,14 395,28 1717,84 268,39

3317,37 1321,56 330,39 1435,82 229,60

3517,08 1402,32 350,58 1523,56 240,63

2955,96 1175,55 293,89 1277,19 209,33

3130,06 1246,08 311,52 1353,81 218,64

2639,25 1048,06 262,01 1138,67 190,51

2792,02 1109,61 277,40 1205,55 199,46

2353,93 936,62 234,16 1017,60 165,55

2492,07 990,46 247,61 1076,09 177,91

2093,99 839,37 209,84 911,94 132,84

2217,74 886,36 221,59 963,00 146,79

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 104,30%

3815,46 1488,72 372,18 1617,43 337,14

4298,61 1680,02 420,01 1825,28 373,31

3197,23 1246,08 311,52 1353,81 285,81

3399,26 1321,56 330,39 1435,82 311,49

2836,96 1109,61 277,40 1205,55 244,40

3006,91 1175,55 293,89 1277,19 260,28

2520,86 990,46 247,61 1076,09 206,70

2677,38 1048,06 262,01 1138,67 228,65

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2147,11 839,37 209,84 911,94 185,97

4161,83 1680,02 420,01 1825,28 236,53

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 104,30%

3264,07 1321,56 330,39 1435,82 176,30

3675,22 1488,72 372,18 1617,43 196,90

2455,92 990,46 247,61 1076,09 141,76

2749,57 1109,61 277,40 1205,55 157,01

2084,41 839,37 209,84 911,94 123,26

2205,43 886,36 221,59 963,00 134,48



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    CHIVASSO
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 104,00%

4223,71 1680,02 420,01 1820,03 303,65

4505,42 1785,87 446,47 1934,70 338,39

3724,54 1488,72 372,18 1612,77 250,87

3957,36 1581,14 395,28 1712,90 268,03

3312,94 1321,56 330,39 1431,69 229,30

3512,38 1402,32 350,58 1519,17 240,31

2952,01 1175,55 293,89 1273,52 209,05

3125,87 1246,08 311,52 1349,92 218,35

2635,72 1048,06 262,01 1135,39 190,25

2788,29 1109,61 277,40 1202,08 199,19

2350,78 936,62 234,16 1014,68 165,33

2488,74 990,46 247,61 1072,99 177,68

2091,19 839,37 209,84 909,31 132,66

2214,77 886,36 221,59 960,23 146,59

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 104,00%

3810,36 1488,72 372,18 1612,77 336,69

4292,86 1680,02 420,01 1820,03 372,81

3192,95 1246,08 311,52 1349,92 285,43

3394,72 1321,56 330,39 1431,69 311,08

2833,16 1109,61 277,40 1202,08 244,07

3002,89 1175,55 293,89 1273,52 259,93

2517,49 990,46 247,61 1072,99 206,42

2673,80 1048,06 262,01 1135,39 228,34

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2144,24 839,37 209,84 909,31 185,72

4156,27 1680,02 420,01 1820,03 236,21

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 104,00%

3259,70 1321,56 330,39 1431,69 176,06

3670,30 1488,72 372,18 1612,77 196,63

2452,64 990,46 247,61 1072,99 141,57

2745,89 1109,61 277,40 1202,08 156,80

2081,62 839,37 209,84 909,31 123,10

2202,48 886,36 221,59 960,23 134,30



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    GISSI
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 100,90%

4165,26 1680,02 420,01 1765,78 299,45

4443,07 1785,87 446,47 1877,03 333,70

3672,99 1488,72 372,18 1564,70 247,40

3902,59 1581,14 395,28 1661,84 264,32

3267,09 1321,56 330,39 1389,01 226,12

3463,77 1402,32 350,58 1473,89 236,98

2911,16 1175,55 293,89 1235,56 206,16

3082,61 1246,08 311,52 1309,68 215,33

2599,24 1048,06 262,01 1101,55 187,62

2749,70 1109,61 277,40 1166,25 196,44

2318,25 936,62 234,16 984,43 163,04

2454,30 990,46 247,61 1041,01 175,22

2062,25 839,37 209,84 882,21 130,83

2184,12 886,36 221,59 931,60 144,56

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 100,90%

3757,62 1488,72 372,18 1564,70 332,03

4233,45 1680,02 420,01 1765,78 367,65

3148,76 1246,08 311,52 1309,68 281,48

3347,74 1321,56 330,39 1389,01 306,77

2793,95 1109,61 277,40 1166,25 240,69

2961,33 1175,55 293,89 1235,56 256,33

2482,65 990,46 247,61 1041,01 203,57

2636,80 1048,06 262,01 1101,55 225,18

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2114,56 839,37 209,84 882,21 183,15

4098,75 1680,02 420,01 1765,78 232,94

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 100,90%

3214,59 1321,56 330,39 1389,01 173,63

3619,51 1488,72 372,18 1564,70 193,91

2418,69 990,46 247,61 1041,01 139,61

2707,89 1109,61 277,40 1166,25 154,63

2052,81 839,37 209,84 882,21 121,39

2172,00 886,36 221,59 931,60 132,44



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    PIACENZA
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 102,30%

4191,66 1680,02 420,01 1790,28 301,35

4471,23 1785,87 446,47 1903,07 335,82

3696,27 1488,72 372,18 1586,41 248,96

3927,33 1581,14 395,28 1684,90 266,00

3287,79 1321,56 330,39 1408,29 227,56

3485,72 1402,32 350,58 1494,34 238,48

2929,61 1175,55 293,89 1252,70 207,47

3102,15 1246,08 311,52 1327,85 216,69

2615,71 1048,06 262,01 1116,83 188,81

2767,13 1109,61 277,40 1182,43 197,68

2332,94 936,62 234,16 998,09 164,07

2469,85 990,46 247,61 1055,45 176,33

2075,31 839,37 209,84 894,45 131,66

2197,97 886,36 221,59 944,53 145,48

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 102,30%

3781,44 1488,72 372,18 1586,41 334,13

4260,29 1680,02 420,01 1790,28 369,98

3168,72 1246,08 311,52 1327,85 283,26

3368,95 1321,56 330,39 1408,29 308,72

2811,66 1109,61 277,40 1182,43 242,22

2980,10 1175,55 293,89 1252,70 257,96

2498,38 990,46 247,61 1055,45 204,86

2653,51 1048,06 262,01 1116,83 226,61

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2127,97 839,37 209,84 894,45 184,31

4124,72 1680,02 420,01 1790,28 234,42

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 102,30%

3234,97 1321,56 330,39 1408,29 174,73

3642,45 1488,72 372,18 1586,41 195,14

2434,02 990,46 247,61 1055,45 140,50

2725,05 1109,61 277,40 1182,43 155,61

2065,82 839,37 209,84 894,45 122,16

2185,76 886,36 221,59 944,53 133,28



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    PONTI SUL MINCIO
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    SERMIDE
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    BRINDISI
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    MONFALCONE
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    SAN FILIPPO MELA
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 105,70%

4255,77 1680,02 420,01 1849,78 305,96

4539,62 1785,87 446,47 1966,32 340,95

3752,80 1488,72 372,18 1639,14 252,77

3987,39 1581,14 395,28 1740,90 270,07

3338,08 1321,56 330,39 1455,09 231,04

3539,03 1402,32 350,58 1544,01 242,13

2974,41 1175,55 293,89 1294,33 210,64

3149,59 1246,08 311,52 1371,99 220,01

2655,72 1048,06 262,01 1153,95 191,70

2809,45 1109,61 277,40 1221,73 200,71

2368,62 936,62 234,16 1031,26 166,58

2507,63 990,46 247,61 1090,53 179,03

2107,06 839,37 209,84 924,18 133,67

2231,58 886,36 221,59 975,92 147,71

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 105,70%

3839,27 1488,72 372,18 1639,14 339,24

4325,44 1680,02 420,01 1849,78 375,64

3217,18 1246,08 311,52 1371,99 287,60

3420,48 1321,56 330,39 1455,09 313,44

2854,66 1109,61 277,40 1221,73 245,92

3025,68 1175,55 293,89 1294,33 261,90

2536,59 990,46 247,61 1090,53 207,99

2694,10 1048,06 262,01 1153,95 230,07

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2160,51 839,37 209,84 924,18 187,13

4187,81 1680,02 420,01 1849,78 238,00

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 105,70%

3284,44 1321,56 330,39 1455,09 177,40

3698,16 1488,72 372,18 1639,14 198,13

2471,25 990,46 247,61 1090,53 142,65

2766,73 1109,61 277,40 1221,73 157,99

2124,17 839,37 209,84 924,18 150,79

2219,19 886,36 221,59 975,92 135,32



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    IMPIANTI VALTELLINA

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    IMPIANTI FRIULI
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    MESE
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    IMPIANTI CALABRIA

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

4299,13 1680,02 420,01 1890,03 309,08

4585,88 1785,87 446,47 2009,11 344,43

3791,05 1488,72 372,18 1674,80 255,35

4028,03 1581,14 395,28 1778,78 272,82

3372,10 1321,56 330,39 1486,76 233,39

3575,10 1402,32 350,58 1577,60 244,60

3004,72 1175,55 293,89 1322,50 212,78

3181,69 1246,08 311,52 1401,84 222,25

2682,78 1048,06 262,01 1179,06 193,65

2838,08 1109,61 277,40 1248,31 202,75

2392,76 936,62 234,16 1053,70 168,28

2533,18 990,46 247,61 1114,26 180,85

2128,53 839,37 209,84 944,29 135,03

2254,32 886,36 221,59 997,16 149,21

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 108,00%

3878,40 1488,72 372,18 1674,80 342,70

4369,52 1680,02 420,01 1890,03 379,47

3249,97 1246,08 311,52 1401,84 290,53

3455,34 1321,56 330,39 1486,76 316,63

2883,75 1109,61 277,40 1248,31 248,43

3056,51 1175,55 293,89 1322,50 264,57

2562,44 990,46 247,61 1114,26 210,11

2721,55 1048,06 262,01 1179,06 232,42

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2182,53 839,37 209,84 944,29 189,03

4230,48 1680,02 420,01 1890,03 240,43

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 108,00%

3317,91 1321,56 330,39 1486,76 179,21

3735,84 1488,72 372,18 1674,80 200,15

2496,43 990,46 247,61 1114,26 144,10

2794,93 1109,61 277,40 1248,31 159,60

2118,79 839,37 209,84 944,29 125,29

2241,81 886,36 221,59 997,16 136,70



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    UNITA' SERVIZI SPECIALIZZATI

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 113,19%

4397,00 1680,02 420,01 1980,85 316,11

4690,27 1785,87 446,47 2105,66 352,27

3877,34 1488,72 372,18 1755,29 261,16

4119,72 1581,14 395,28 1864,26 279,03

3448,86 1321,56 330,39 1558,20 238,70

3656,48 1402,32 350,58 1653,42 250,17

3073,12 1175,55 293,89 1386,05 217,63

3254,12 1246,08 311,52 1469,21 227,31

2743,85 1048,06 262,01 1235,72 198,06

2902,68 1109,61 277,40 1308,30 207,37

2447,23 936,62 234,16 1104,34 172,11

2590,85 990,46 247,61 1167,81 184,97

2176,98 839,37 209,84 989,67 138,11

2305,64 886,36 221,59 1045,08 152,61

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 113,19%

3966,68 1488,72 372,18 1755,29 350,50

4468,99 1680,02 420,01 1980,85 388,10

3323,95 1246,08 311,52 1469,21 297,14

3533,99 1321,56 330,39 1558,20 323,84

2949,40 1109,61 277,40 1308,30 254,08

3126,09 1175,55 293,89 1386,05 270,59

2620,77 990,46 247,61 1167,81 214,89

2783,50 1048,06 262,01 1235,72 237,71

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2232,21 839,37 209,84 989,67 193,34

4326,78 1680,02 420,01 1980,85 245,90

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 113,19%

3393,44 1321,56 330,39 1558,20 183,29

3820,88 1488,72 372,18 1755,29 204,70

2553,26 990,46 247,61 1167,81 147,38

2858,55 1109,61 277,40 1308,30 163,23

2167,02 839,37 209,84 989,67 128,15

2292,84 886,36 221,59 1045,08 139,81



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    STAFF TECNICHE GENERAZIONE

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 106,83%

4277,07 1680,02 420,01 1869,55 307,49

4562,35 1785,87 446,47 1987,34 342,66

3771,59 1488,72 372,18 1656,66 254,04

4007,36 1581,14 395,28 1759,51 271,42

3354,79 1321,56 330,39 1470,65 232,19

3556,75 1402,32 350,58 1560,51 243,34

2989,31 1175,55 293,89 1308,17 211,69

3165,36 1246,08 311,52 1386,65 221,11

2669,02 1048,06 262,01 1166,29 192,66

2823,51 1109,61 277,40 1234,79 201,71

2380,48 936,62 234,16 1042,29 167,41

2520,18 990,46 247,61 1102,19 179,92

2117,61 839,37 209,84 934,06 134,34

2242,76 886,36 221,59 986,36 148,45

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento
Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 106,83%

3858,50 1488,72 372,18 1656,66 340,94

4347,10 1680,02 420,01 1869,55 377,52

3233,29 1246,08 311,52 1386,65 289,03

3437,61 1321,56 330,39 1470,65 315,01

2868,96 1109,61 277,40 1234,79 247,15

3040,83 1175,55 293,89 1308,17 263,21

2549,29 990,46 247,61 1102,19 209,03

2707,58 1048,06 262,01 1166,29 231,22

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2171,33 839,37 209,84 934,06 188,06

4208,78 1680,02 420,01 1869,55 239,19

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 106,83%

3300,89 1321,56 330,39 1470,65 178,29

3716,67 1488,72 372,18 1656,66 199,12

2483,62 990,46 247,61 1102,19 143,36

2780,58 1109,61 277,40 1234,79 158,78

2107,92 839,37 209,84 934,06 124,65

2230,30 886,36 221,59 986,36 135,99



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6 2101,13 839,37 209,84 927,67 124,25

2223,13 886,36 221,59 979,62 135,56

2475,63 990,46 247,61 1094,66 142,90

2771,64 1109,61 277,40 1226,35 158,27

3290,26 1321,56 330,39 1460,60 177,72

3704,71 1488,72 372,18 1645,34 198,48

4195,23 1680,02 420,01 1856,78 238,42

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 106,10%

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2164,34 839,37 209,84 927,67 187,46

2541,09 990,46 247,61 1094,66 208,36

2698,87 1048,06 262,01 1158,32 230,48

2859,72 1109,61 277,40 1226,35 246,36

3031,04 1175,55 293,89 1299,23 262,37

3222,88 1246,08 311,52 1377,18 288,10

3426,54 1321,56 330,39 1460,60 313,99

3846,08 1488,72 372,18 1645,34 339,84

4333,11 1680,02 420,01 1856,78 376,30

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 106,10%

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2110,79 839,37 209,84 927,67 133,91

2235,54 886,36 221,59 979,62 147,97

2372,82 936,62 234,16 1035,16 166,88

2512,07 990,46 247,61 1094,66 179,34

2660,43 1048,06 262,01 1158,32 192,04

2814,43 1109,61 277,40 1226,35 201,06

2979,69 1175,55 293,89 1299,23 211,01

3155,18 1246,08 311,52 1377,18 220,40

3344,00 1321,56 330,39 1460,60 231,45

3545,30 1402,32 350,58 1549,85 242,56

3759,45 1488,72 372,18 1645,34 253,22

3994,46 1581,14 395,28 1747,49 270,55

4263,31 1680,02 420,01 1856,78 306,50

4547,66 1785,87 446,47 1973,76 341,56

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 106,10%

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    A2A ENERGIA
CCNL ELETTRICO

C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento



Quota 40% Quota 10% Quota 50%

QS

Q

ASS

AS

A1S

A1

BSS

BS

B1S

B1

B2S

B2

CS

C1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

8

7

6

5

4

3

2

1

Quota 40% Quota 10% Quota 50%

Q

1

2

3

4

5

6 2202,43 839,37 209,84 1022,98 130,24

2330,30 886,36 221,59 1080,26 142,09

2594,98 990,46 247,61 1207,12 149,79

2905,25 1109,61 277,40 1352,34 165,90

3448,88 1321,56 330,39 1610,65 186,28

3883,31 1488,72 372,18 1814,37 208,05

4397,48 1680,02 420,01 2047,53 249,92

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 117,00%

CCNL DISCIPLINA SPECIALE
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2268,68 839,37 209,84 1022,98 196,50

2663,59 990,46 247,61 1207,12 218,40

2828,98 1048,06 262,01 1277,32 241,59

2997,59 1109,61 277,40 1352,34 258,23

3177,16 1175,55 293,89 1432,71 275,02

3378,25 1246,08 311,52 1518,66 301,99

3591,73 1321,56 330,39 1610,65 329,13

4031,49 1488,72 372,18 1814,37 356,23

4542,00 1680,02 420,01 2047,53 394,45

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società
120,00% 120,00% 117,00%

CCNL GAS
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento

2212,55 839,37 209,84 1022,98 140,36

2343,31 886,36 221,59 1080,26 155,10

2487,21 936,62 234,16 1141,51 174,92

2633,18 990,46 247,61 1207,12 187,99

2788,68 1048,06 262,01 1277,32 201,29

2950,11 1109,61 277,40 1352,34 210,76

3123,33 1175,55 293,89 1432,71 221,18

3307,28 1246,08 311,52 1518,66 231,02

3505,21 1321,56 330,39 1610,65 242,60

3716,22 1402,32 350,58 1709,07 254,25

3940,69 1488,72 372,18 1814,37 265,43

4187,03 1581,14 395,28 1927,01 283,59

4468,84 1680,02 420,01 2047,53 321,28

4766,90 1785,87 446,47 2176,53 358,02

Redditività 

GRUPPO A2A

Redditività 

BUSINESS UNIT 

Produttività di 

Società

120,00% 120,00% 117,00%

Premio di 

Risultato                                                                                                                                                                                                                                                                    A2A ENERGY SOLUTIONS

CCNL ELETTRICO
C

A

T

E

G

O

R

I

E

Totale Premio di 

Risultato  Anno 

2023  (busta paga 

giugno 2024)                            

Quota aggiuntiva  

contratto  di 

riferimento


