
 

 

VERBALE DI ACCORDO 
 
 
Il giorno 24 maggio 2022 si sono incontrate mediante sistema di video conferenza la 
Società Erg Power Srl rappresentata da Matteo Gastaldi e Giorgio Baccelli 

 
e 
 

le Segreterie Nazionali del settore Elettrico rappresentate da  
 
· FILCTEM CGIL: Mauro Tudino; 

· FLAEI CISL: Mario Marras; 

· UILTEC UIL: Andrea Bottaro. 

 
 

Premesso che 
 
 
- con il verbale di accordo 3 dicembre 1998, stipulato tra l’Enel e le Organizzazioni 

sindacali FNLE, FLAEI e UILSP (fonte istitutiva) è stato costituito un Fondo Pensione 
complementare a capitalizzazione individuale in regime di contribuzione definita, 
denominato Fondo Pensione dipendenti Gruppo ENEL (FOPEN);  
 

- la società ERG Power Generation Spa è Impresa associata a FOPEN ai sensi del 
relativo Statuto; 

 
 

considerato che 
 
 

- con Verbale di Accordo del 8 Marzo 2022 sottoscritto dalla direzione del Gruppo ERG 
(Coraggioso Giorgio, Gastaldi Matteo, Giorgio Baccelli, Galati Salvatore, Guastella 
Salvatore) e dalle segreterie nazionali del settore elettrico (Tudino Mauro, Marras 
Mario, Bottaro Andrea) è stata esperita la procedura di consultazione sindacale ai 
sensi dell’art. 47 della legge n. 428/1990 per il passaggio, a decorrere dal 1° aprile 
2022, di n. 141 dipendenti da Erg Power Generation Spa a Erg Power Srl, Società 
operante nel settore elettrico, con mantenimento del FOPEN al personale conferito e a 
quello di nuova assunzione a decorrere dal 1 aprile 2022;   

 
- l’art. 5.6 dello Statuto FOPEN dispone che, nel caso di cessione a terzi di un ramo di 

azienda, lo scioglimento del rapporto associativo opera limitatamente a quei 
dipendenti il cui rapporto di lavoro sia stato ceduto; per la Società cessionaria è 
prevista la possibilità di mantenere per tali lavoratori il rapporto associativo con 
FOPEN mediante sottoscrizione di uno specifico accordo sindacale, previa 
acquisizione del parere favorevole dei soggetti sottoscrittori della Fonte istitutiva;  
 

- l’art. 5.3 dello Statuto FOPEN dispone che possono essere associate a FOPEN le 
Società costituite/operanti nel settore elettrico nazionale; l’adesione di dette Società 
dovrà essere preceduta dalla sottoscrizione di uno specifico accordo sindacale tra le 
Società medesime e le Organizzazioni sindacali, nei termini di cui al precedente 
alinea;  

 
- con lettera del 1 aprile 2022 Erg Power Srl ha avanzato richiesta ai soggetti 



 

 

sottoscrittori della Fonte istitutiva del FOPEN di aderire al Fondo; 
 
- che, i soggetti sottoscrittori della Fonte istitutiva del FOPEN hanno formulato il loro 

parere favorevole (Enel con lettera del 18 Maggio 2022 e le Organizzazioni sindacali, 
con lettera del 18 Maggio 2022);   

 
 

le Parti, tutto ciò premesso e considerato, convengono quanto segue: 
 
 
1. La Società Erg Power Srl aderisce, con effetto dal 1° aprile 2022 al Fondo Pensione 

dipendenti Gruppo Enel (FOPEN);   
 
2. La Società accetta tutte le pattuizioni di cui alla Fonte istitutiva, nonché le norme dello 

Statuto FOPEN, nel testo attualmente in vigore, ivi comprese le disposizioni di cui 
all’art. 8 dello Statuto (“Contribuzione”). Tali documenti si intendono qui richiamati, 
accettati e recepiti integralmente. 

 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
Per ERG Power S.r.l.     OO.SS. 
 


