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VERBALE DI ACCORDO

TRA

TIRRENO POWER - rappresentata da MIRKO NICOLINI

E

FILCTEM - CGIL - rappresentata da TUDINO, SORRENTINO, LOVISETTO

FLAEI - CISL - rappresentata da TESTA, SAOTTA, FROLI, SPITALE

UILTEC - UIL - rappresentata da PIRAS, PANTO, COZZOLINO

VISTA

la costituzione di Fondimpresa, Fondo che opera nel rispetto di quanto
previsto della Legge 388/2000 e dall’at. 48 della Legge 289/2002;
la Circolare n.36 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 18

novembre 2003 e dei relativi allegati

CONSIDERATO

il Piano Operativo delle Attivita (POA);

il sistema di finanziamento previsto da Fondimpresa nell’ambito del conto
formazione;

il contenuto del piano formativo dal titolo “Formazione 2023” id. 355462;

I'attualita dei profili professionali da formare

RITENGONO

1. che il piano formativo:

possa contribuire a rispondere alle esigenze dell’azienda, attraverso la
realizzazione di interventi di formazione degli occupati;

consenta, attraverso I'aggiornamento delle competenze delle risorse umane
coinvolte, di affrontare al meglio il clima di crescente competitivita che

caratterizza il mercato.
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= di concordare sulla validita del Piano Formativo allegato e sull’inoltro a

Fondimpresa — Conto Formazione per il relativo esame.
= |l piano € complessivamente cosi riassumibile:

AZIONI FORMATIVE: 65

ORE CORSO: 380
LAVORATORI COINVOLTI: 150
MONTE ORE ALLIEVI: 1220

= |e attivita formative si svolgeranno durante I'orario di lavoro.
= Destinatari: n°150 lavoratori che potranno provenire da tutte le sedi di Tirreno
Power:
TIRRENO POWER — Roma (ID 23910)
TIRRENO POWER — Roma (ID: 23911)
TIRRENO POWER — Genova (ID 79068)
TIRRENO POWER — Genova (ID: 392414)
TIRRENO POWER - Centrale di Napoli (ID: 392415)
TIRRENO POWER - Centrale di Napoli (ID: 79070)
TIRRENO POWER - Centrale di Vado Ligure (ID: 392416)
TIRRENO POWER - Centrale di Vado Ligure (ID: 79072)
TIRRENO POWER - Centrale Torrevaldaliga - Civitavecchia (ID: 79069)
TIRRENO POWER - Centrale Torrevaldaliga - Civitavecchia (ID: 392417)

= Si specifica che rientrano nellambito dellAccordo Stato Regioni del
21.12.2011 ai sensi dellart. 37 del D.Lgs.n.81/2008 e sue successive

integrazioni, le seguenti azioni formative:

5 EDIZIONI di “Aggiornamento preposti” — 3 partecipanti x 4 ore per

ciascuna edizione

L’Allegato 1 costituisce parte integrante del presente Accordo.

Tirreno Power si impegna a informare le Rappresentanze Sindacali interne delle unita
produttive coinvolte in merito al Piano Formativo nel suo complesso e al suo buon
andamento.
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Letto, confermato e sottoscritto.
MIRKO NICOLINI
(TIRRENO POWER)
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