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NASCE IL LIBRETTO FORMATIVO DIGITALE 
PER IL SETTORE ELETTRICO 

 
Nella giornata di venerdì 27 marzo durante l’incontro in ambito di organismo bilaterale della 

Formazione è stata presentata la piattaforma digitale che darà la possibilità di certificare tutta 

l’attività formativa di ciascuna lavoratrice e di ciascun lavoratore del settore elettrico. 

È il frutto di una ferma volontà sindacale, condivisa dalle associazioni di categoria, nata ormai alcuni 

anni fa e finalizzata a dare ai lavoratori il giusto riconoscimento formale rispetto all’evoluzione delle 

proprie competenze. 

Essere in possesso di un libretto formativo, riconosciuto dall’intero settore elettrico, dà cittadinanza 

alle competenze possedute da tutte le lavoratrici e da tutti i lavoratori che ne fanno parte e potrà 

facilitare la portabilità delle stesse a salvaguardia del proprio futuro professionale e occupazionale. 

L’inserimento del proprio libretto digitale nella piattaforma è per ciascuno volontario. Le aziende 

inviteranno all’adesione tutti gli addetti. 

Chiunque aderirà avrà la possibilità di formalizzare il proprio percorso formalizzandone 

l’attestazione, la tracciabilità, la trasparenza e consentendone la portabilità. 

A fine aprile verrà svolto un nuovo incontro con una partecipazione più allargata per verificare 

l’andamento delle adesioni di ciascuna azienda e di conseguenza delle lavoratrici e dei lavoratori, 

avendo così modo di segnalare eventuali difficoltà. 

L’organismo bilaterale della formazione ha espresso sincera soddisfazione per il risultato raggiunto 

condividendo, al contempo, l’importanza di proseguire il lavoro attraverso l’apertura di un dialogo 

fattivo con l’INAPP, l’ente che gestisce “l’atlante del lavoro” per aumentare le risorse da destinare 

alla formazione e rendere le competenze acquisite “certificate” per tutti i settori e per tutti i Paesi 

della comunità europee. 
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